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AUDITBericht: PIONIERIN (9/2011)
	KRITERIUM
	SELBST-einschätzung (eigenbild)
	AUDITORINNEN-einschätzung (fremdbild)
	audit-Kommentar

	A1 Ethisches Beschaffungswesen
	80 %
X


	ACHIEVER (30%)

	Kommentar, inwieweit das Kriterium erfüllt ist.
Hinweis auf fehlende Angaben.  

	B1 Ethische Finanzdienst-leistungen
	70 %
X
	IMPROVER (10%)
	

	C1 Arbeitsplatz-qualität
	100 %
[image: image1.png]



	
	

	C2 GERECHTE VERTEILUNG DES ARBEITSVOLUMENS
	100 %
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	C3 FORDERUNG UND FÖRDERUNG ÖKOLOGISCHEN VERHALTENS DER MITARBEITERINNEN
	70%
[image: image3.png]



	
	Die Berechnung des eigenen ökologischen Fußabdruckes ist insbesondere für EPUs und Kleinunternehmen eine schnelle und hilfreiche Unterstützung bei der Selbsteinschätzung (http://www.mein-fussabdruck.at). 

	C4 GERECHTE VERTEILUNG DES EINKOMMENS
	TRifft nicht zu
	
	

	C5 GLEICHSTELLUNG / INKLUSION BENACHTEILIGTER
	TRifft nicht zu
	
	

	C6 INNERBETRIEBLICHE TRANSPARENZ UND MITBESTIMMUNG
	NOCH ZU ERGÄNZEN
	?
	

	D1 ETHISCHES VERKAUFEN
	90%
X
	ACHIEVER (60%)
	

	D2 SOLIDARITÄT MIT MITUNTERNEHMEN
	70%
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	D3 ÖKOLOG. GESTALTUNG DER PRODUKTE UND DIENSTLEISTUNGEN
	70%
X
	IMRROVER (30%)
	

	D4 SOZIALE GESTALTUNG DER PRODUKTE UND DIENSTLEISTUNGEN
	90%
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	D5 ERHÖHUNG DES SOZIALEN UND ÖKOLOGISCHEN BRANCHENSTANDARDS
	70%
X
	BEGINNER (10%)
	

	E1 GESELLSCHAFTLICHE WIRKUNG/BEDEUTUNG DER PRODUKTE / DIENSTLEISTUNGEN
	90%
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	E2 BEITRAG ZUM GEMEINWESEN
	100%
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	E3 REDUKTION ÖKOLOGISCHER AUSWIRKUNGEN
	70%
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	E4 MINIMIERUNG DER GEWINNAUSSCHÜTTUNG AN EXTERNE
	TRifft nicht zu
	
	

	E5 GESELLSCHAFTL. TRANSPARENZ UND MITBESTIMMUNG
	90%
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